
 
 

 

 

JORNADA/TALLER /ENCUENTRO HOMOLOGADO 
 

“CÍRCULOS DE DIÁLOGO EN EL DESARROLLO 
DE COMPETENCIAS EMOCIONALES” 

 
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Ibercaja Actur – c/Antón García Abril, 1 – Zaragoza o Sede AAP Pº Constitución 
12 6º Zaragoza  
 
TEMPORALIZACION: xx /xx/2026 
 
DURACIÓN: 2 horas sábado mañana? 
 
DIRIGIDO A: Maestros de Educación infantil. Maestros de Primaria.  Y todos aquellos profesionales, 
estudiantes y familiares interesados en el tema. 

PARTICIPANTES: 40 
 
JUSTIFICACIÓN: 
 
Formación principalmente para docentes,   
 
OBJETIVOS: 

●​ Comprender las competencias emocionales para el bienestar de la comunidad educativa.  
●​ Conocer actividades de Educación Emocional para todos los cursos de infantil y primaria, 

siguiendo la temporalización de las cinco competencias emocionales: conciencia, regulación, 
autonomía emocional, competencia social y competencias de vida y bienestar.  

●​ Conocer actividades y propuestas de patios dinámicos en infantil y primaria.  
●​ Conocer el Programa de mediación escolar para la resolución de conflictos y la prevención del 

acoso escolar.  
●​ Conocer y practicar los círculos de diálogo para fomentar la confianza entre docentes y 

alumnado.  

CONTENIDOS:  

●​ Competencias emocionales: conciencia, regulación, autonomía emocional, competencia social y 
competencias de vida y bienestar.  

●​ Patios dinámicos en infantil y primaria.  
●​ El programa de mediación.  
●​ Círculos de diálogo.  

 
PONENTE y COORDINADOR:  

●​ PONENTE: Pilar Rueda Carcelén, Premio extraordinario Doctorado en educación, sociedad y calidad 
de vida. Psicopedagoga. Maestra de Educación Infantil en el colegio San José de Calasanz de Fraga. 
Coordinadora de bienestar y protección. Formadora en Centros de profesorado, Ponente en 
congresos de convivencia escolar. Ha publicado diversos artículos científicos relacionados con la 
convivencia y el bienestar escolar.   

●​ COORDINA: 

 
METODOLOGÍA: 

 



 
 
El curso combina información teórica con la experiencia práctica de la ponente. Se incluirán actividades en 
grupo para fomentar la participación activa de los asistentes y mejorar la aplicación de los conocimientos 
adquiridos. 
 
RECURSOS MATERIALES: 

●​ Materiales audiovisuales. 
●​ Recursos digitales y de juego. 
●​ Materiales educativos multisensoriales. 
●​ Ordenador, móvil o Tablet (conexión wifi) 

 
CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN:  

●​ Asistencia al 100 % de la sesión. 
●​  

CONCRECIÓN DE LAS COMPETENCIAS DOCENTES: 
 
●​ Línea Marco 5: Estrategias para la convivencia positiva, la educación inclusiva y la igualdad. 
●​ Línea Marco 8: Estrategias para mejorar el bienestar educativo. 
 
MATRÍCULA E INSCRIPCIONES:  
 
Dependerá de la actividad, horas, etc. 
 
 
BONIFICACIÓN:   
 
Formación Bonificable para Centros Educativos Privados y Concertados. Financiable con créditos de FUNDAE 
(Fundación Estatal para la formación en el empleo). La fundación otorga un crédito a las empresas que lo 
gestionan para que puedan sufragar las acciones formativas de sus empleados. Este crédito le corresponde a 
cualquier empresa española, siempre que lo solicite. Toda empresa dispone un mínimo de 420€ al año para 
bonificar en formación. 
 
La empresa deberá abonar el importe del curso de formación directamente a la Asociación Aragonesa de 
Psicopedagogía. Una vez tramitada la solicitud de bonificación, ésta se aplicará directamente en los recibos 
de liquidación de cotización de la empresa del mes siguiente, dando como resultado una formación gratuita 
para la empresa y, por supuesto, para el trabajador. 
 
La Asociación Aragonesa de Psicopedagogía facilitará a la empresa todos los datos necesarios para tramitar la 
solicitud de bonificación con FUNDAE. Si la empresa desea que dicha gestión la realice la Asociación, el 
precio del curso se incrementará en 50 € por cada matrícula tramitada. 
 
DIFUSIÓN: 
 
Folleto de actividades, carteles, página web de la asociación, redes sociales, circular entre socios. Otras 
páginas web, etc. 

 


